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RÉPUBLIQUE DE CÔTE D'IVOIRE
Union – Discipline – Travail
MINISTÈRE DE LA PROMOTION DE LA JEUNESSE, DE L'INSERTION PROFESSIONNELLE ET DU SERVICE CIVIQUE
FONDS D'APPUI AUX ORGANISATIONS DE JEUNESSE (FAOJ)
Réf. FAOJ/AN-01
ANNEXE 1

FORMULAIRE DE CANDIDATURE

Ce formulaire doit être rempli intégralement par l'organisation candidate et déposé accompagné des pièces exigées par l'appel à projets en cours, dans les délais impartis.
1. Identification de l'organisation
Dénomination de l'organisation :  …………………………………………………………………………………………
Sigle :  …………………………………………………………………………………………
Numéro d'agrément / de récépissé :  …………………………………………………………………………………………
Date d'agrément / de reconnaissance :  …………………………………………………………………………………………
Siège social (région, ville, commune) :  …………………………………………………………………………………………
Adresse complète :  …………………………………………………………………………………………
Téléphone :  …………………………………………………………………………………………
Courriel :  …………………………………………………………………………………………
Nom et fonction du représentant légal :  …………………………………………………………………………………………
Numéro et banque du compte de l'organisation :  …………………………………………………………………………………………
Nombre de membres actifs :  …………………………………………………………………………………………
Année de création :  …………………………………………………………………………………………
2. Secteur d’activités
☐ les actions communautaires ;
☐le volontariat et le bénévolat ;
☐le leadership ;
☐le civisme et la citoyenneté ;
☐l’art et la culture ;
☐le sport ;
☐la santé ;
☐l’éducation ;
☐la cohésion sociale, paix et lutte contre l’extrémisme violent ;
☐migration irrégulière ;
☐l'environnement ;
☐le développement local ;
☐l'innovation sociale ;
☐l'inclusion sociale et la promotion du genre ;
☐les formations, ateliers et renforcement des capacités des organisations ;
☐les conférences et fora ;
☐la lutte contre les fléaux sociaux.
3. Présentation du projet
Intitulé du projet :  …………………………………………………………………………………………
Région(s) et localité(s) d'intervention :  …………………………………………………………………………………………
Durée prévisionnelle :  …………………………………………………………………………………………
Contexte et justification (problème identifié, pertinence pour les jeunes) :
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
Objectifs du projet :
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
Activités principales et résultats attendus:
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
Nombre de jeunes bénéficiaires directs visés :  …………………………………………………………………………………………
dont jeunes femmes / jeunes en situation de handicap :  …………………………………………………………………………………………
4. Budget prévisionnel
	Rubrique budgétaire
	Montant (FCFA)
	Contribution du Fonds
	Contribution propre / autre

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	Total
	
	
	


Montant total sollicité auprès du Fonds (FCFA) :  …………………………………………………………………………………………
5. Pièces jointes
☐ Copie de l'agrément ou du récépissé de reconnaissance
☐ Statuts et règlement intérieur de l'organisation
☐ Relevé d'identité bancaire (RIB) au nom de l'organisation
☐ Termes de référence intégrant une fiche synthétique du projet
☐ Rapport d’activité des 2 dernières années contenant un rapport financier du dernier financement reçu, le cas échéant
☐ Chronogramme détaillé des activités
☐ Indiquer la localisation du Siège.
6. Déclaration sur l'honneur
Je soussigné(e) ………………………………………….., représentant légal de l'organisation, certifie l'exactitude des informations fournies dans le présent formulaire et m'engage au respect du Manuel de Procédures du Fonds.


	Le représentant légal de l'organisation                                
Date : …………………………… 
Signature :
	Cadre réservé au Fonds — Reçu le : ……………
          Date : ……………………………
          Signature :






Annexes — Manuel de Procédures du Fonds d’Appui aux Organisations de Jeunesse
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